
         บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักงำนปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย  
 

ที ่    พบ  762.01 /449  วันที ่     20    ตุลำคม  2563 
 

เรื่อง   รำยงำนผลกำรวิเครำะห์ตำมมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
         แหลมผักเบีย้ ประจ ำปีพ.ศ. 2563 
............................................................................................................................. ............................................. 
เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย  
 

 

ตำมที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย ได้ด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย ประจ ำปีงบประมำณ 2563 จ ำนวน 10 ตัวชี้วัดและ
ส ำนักงำนป.ป.ช. ได้ประกำศผลคะแนนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ 1 ด้ำนกำรปฏิบัติหน้ำที่   คะแนนเฉลี่ย 90.30 
ตัวชี้วัดที่ 2 ด้ำนกำรใช้งบประมำณ     คะแนนเฉลี่ย 80.55 
ตัวชี้วัดที่ 3 ด้ำนกำรใช้อ ำนำจ   คะแนนเฉลี่ย 84.59   
ตัวชี้วัดที่ 4 ด้ำนกำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร คะแนนเฉลี่ย 65.06 
ตัวชี้วัดที่ 5 ด้ำนกำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต  คะแนนเฉลี่ย 67.67 
ตัวชี้วัดที่ 6 ด้ำนคุณภำพกำรด ำเนินงำน  คะแนนเฉลี่ย 82.28 
ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร  คะแนนเฉลี่ย 84.49 
ตัวชี้วัดที่ 8 กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน  คะแนนเฉลี่ย 78.65 
ตัวชี้วัดที่ 9 กำรเปิดเผยข้อมูล   คะแนนเฉลี่ย 57.92 
ตัวชี้วัดที่ 10 กำรป้องกันกำรทุจริต  คะแนนเฉลี่ย 31.25 
คะแนนภำพรวมของหน่วยงำนคิดเป็นร้อยละ  65.67 ระดับผลคะแนนอยู่ในระดับ C 
และจำกกำรประเมินของคณะกรรมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำครัฐ มีประเด็นข้อบกพร่อง 

เพ่ือพัฒนำกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน ดังนี้ 
1. ประเด็นข้อบกพร่องการด าเนินงานของอบต. 
 ข้อเสนอแนะจากการประเมิน IIT (บุคลากรภายในองค์กร) 
 ประเด็นกำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร หน่วยงำนควรมีข้ันตอนกำรขออนุญำตเพ่ือยืมทรัพย์สินของรำชกำร
ไปใช้ปฏิบัติงำนในหน่วยงำนที่สะดวก และหน่วยงำนควรมีกำรจัดท ำแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรใช้ทรัพย์สินของ
รำชกำรที่ถูกต้อง เพ่ือเผยแพร่ให้บุคลำกรภำยในได้รรับทรำบและน ำไปปฏิบัติ และหน่วยงำนควรมีกำรก ำกับดูแล
และตรวจสอบกำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำรด้วย 
 ข้อเสนอแนะจากการประเมิน EIT (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก) 
 ประเด็นด้ำนกำรปรับปรุงกำรท ำงำน ควรปรับปรุงกำรด ำเนินงำนให้มีควำมโปร่งใสมำกขึ้น 
 ประเด็นด้ำนกำรเปิดเผยข้อมูล หน่วยงำนควรพัฒนำและปรับปรุงกำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับข้อมูล
พ้ืนฐำน กำรบริหำร.น กำรบริหำรเงินงบปรำณ กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล และส่งเสริมควำมโปร่งใส  

ประเด็นกำรป้องกันกำรทุจริต หน่วยงำนควรแสดงข้อมูลกำรด ำเนินงำนหรือกิจกรรที่แสดงถึงกำรมีส่วน 
ร่วมของผู้บริหำรในกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส รวมถึงควรมีกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริตประปี
และแสดงผลกำรจัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตอย่ำงเป็นรูปธรรม อีกท้ังแสดงถึงมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำนพร้อมแสดงผลกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน เพ่ือสะท้อน
ให้เห็นถึงกำรด ำเนินงำนเรื่องกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำนที่เป็นรูปธรรมมำกยิ่งขึ้น  
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2. ข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (ประเด็นข้อบกพร่อง) 
 ต้องกำรให้หน่วยงำนพัฒนำกำรด ำเนินงำนในด้ำนต่ำงๆ ได้แก่ ด้ำนกำรให้บริกำร เจ้ำหน้ำที่หน่วยงำน
ควรใส่ใจและมีกำรอ ำนวยควำมสะดวกให้ผู้ที่มำติดต่อรำชกำร โดยเฉพำะกลุ่มผู้สูงอำยุมำกยิ่งขี้น, ด้ำนกำร
ประชำสัมพันธ์ หน่วยงำนควรมีกำรประชำสัมพันธ์กำรท่องเที่ยวในชุมชนอย่ำงต่อเนื่อง และด้ำนสำธำรณูปโภค 
หน่วยงำนควรติดตั้งไฟฟ้ำส่องสว่ำงบนถนนมำกยิ่งขึ้น 
 

3. แนวทางการพัฒนา/แก้ไขปัญหา 
ทั้งนี้เพ่ือเป็นกำรพัฒนำและปรับปรุงกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน ควรที่จะด ำเนินกำรดังนี้ 
 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ
ปฏิบัติ 

ผู้รับผิดชอบ การก ากับติดตาม 

กำรใช้ทรัพย์สินของทำง
รำชกำร 

-จัดท ำสมุดคุมกำรยืม/ใช้
ทรัพย์สินของทำงรำชกำร 
-จัดท ำข้อปฏิบัติกำรยืม/
ใช้ทรัพย์สินของรำชกำร 
-ประชำสัมพันธ์ให้
บุคลำกรภำยในหน่วยงำน
ทรำบ 

ส ำนักงำนปลัด 
กองคลัง 
กองช่ำง 

ร ำ ย ง ำ น ส รุ ป ผ ล ก ำ ร
ด ำ เ นิ น ง ำ น  ณ  สิ้ น
ปีงบประมำณ 

กำรปรับปรุงกำรท ำงำน -เปิดโอกำสให้ประชำชน
แสดงควำมคิดเห็นผ่ำน
เวทีประชำคม 
-จัดเวทีรับฟังควำมคิดเห็น
ของประชำชนก่อนกำร
ด ำเนินงำนโครงกำร 
-เปิดโอกำสให้ประชำชน
เข้ำร่วมเป็น
คณะกรรมกำรจัดซื้อจัด
จ้ำง 
 

ส ำนักงำนปลัด 
กองคลัง 
กองช่ำง 

ร ำ ย ง ำ น ส รุ ป ผ ล ก ำ ร
ด ำ เ นิ น ง ำ น  ณ  สิ้ น
ปีงบประมำณ 

กำรเปิดเผยข้อมูลข่ำวสำร
ทำงรำชกำร 

-ประชุ มผู้ บ ริ ห ำ ร และ
พนักงำนทุกเดือน พร้อม
ทั้งก ำชับให้พนักงำนหรือผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียเปิดเผย
ข้ อมู ลกำ รด ำ เ นิ น ง ำน
ต่ำงๆ ผ่ำนทำงเว็บไซด์
เฟสบุ๊ค, หอกระจำยข่ำว
ของหน่วยงำน 

ส ำนักงำนปลัด 
กองคลัง 
กองช่ำง 

สมุดคุม,แฟ้มรวมเอกสำร
ข้ อ มู ล ข่ ำ ว ส ำ ร ที่
ด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์
ผ่ำนทำงเว็บไซด์เฟสบุ๊ค, 
ห อ ก ร ะ จ ำ ย ข่ ำ ว ข อ ง
หน่วยงำน  
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มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ

ปฏิบัติ 
ผู้รับผิดชอบ การก ากับติดตาม 

กำรป้องกันกำรทุจริต -จัดท ำประกำศเจตจ ำนง
ต่อต้ ำนกำรทุ จริ ตของ
ผู้ บ ริ ห ำ ร  พ ร้ อ ม ทั้ ง
ป ร ะ ช ำ สั ม พั น ธ์ ใ ห้
พนักงำนทรำบ 
-จัดท ำมำตรกำรป้องกัน
กำรรับสินบน 
-จัดท ำมำตรกำรป้องกัน
กำรขัดกันระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
-จัดอบรมให้ควำมรู้แก่
ผู้บริหำร สมำชิกสภำและ
พนักงำน 

ส ำนักงำนปลัด 
กองคลัง 
กองช่ำง 

ร ำ ย ง ำ น ส รุ ป ผ ล ก ำ ร
ด ำ เ นิ น ง ำ น  ณ  สิ้ น
ปีงบประมำณ 

กำรอ ำนวยควำมสะดวก
ให้กลุ่มผู้สูงอำยุ 

-จัดท ำค ำสั่งให้พนักงำน
ลงพื้นที่แต่ละหมู่บ้ำนเพ่ือ
ด ำเนินกำรจ่ำยเบี้ยยังชีพ 

ส ำนักงำนปลัด 
กองคลัง 
 

รูปภำพแสดงกำรลงพ้ืนที่
เ พ่ื อ จ่ ำ ย เ บี้ ย ยั ง ชี พ , 
รำยชื่อผู้รับเบี้ยแต่ละหมู่ 
 

กำรประชำสัมพันธ์ -มอบหมำยเจ้ำหน้ำที่แต่
ละหน่วยงำนด ำเนินกำร
ลงประชำสัมพันธ์ข้อมูล
ข่ำวสำรในเว็บไซด์ของ
หน่วยงำน 

ส ำนักงำนปลัด 
กองคลัง 
กองช่ำง 

ก ำกับติดตำมโดยหัวหน้ำ
หน่วยงำน 

ด้ำนสำธำรณูปโภค 
(ไฟฟ้ำ) 

-จัดท ำแผนออกส ำรวจ
ไฟฟ้ำสำธำรณะทั้งต ำบล 
-ด ำเนินกำรติดตั้งไฟฟ้ำ
สำธำรณะจุดใหม่พร้อมทั้ง
ซ่อมแซมในจุดที่ช ำรุด
เสียหำย 

กองช่ำง ร ำ ย ง ำ น ส รุ ป ผ ล ก ำ ร
ด ำ เ นิ น ง ำ น  ณ  สิ้ น
ปีงบประมำณ 

 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำด ำเนินกำรต่อไป         
 

                 (นำงอัชรำ  เสริมทรัพย์) 
                               หวัหน้ำส ำนักงำนปลัด 
 

 ควำมเห็นปลัดอบต.            ควำมเห็นนำยกอบต. 
 

                 ........................................                                       ...................................... ... 
        (ลงชื่อ).. ......... .. ..........................                             (ลงชื่อ)  .................................... ..... 

      (นำงสำวเช่นดำว  นพศรี)                                          (นำยศรีเพชร  นำมเดช)       


